Informacni list k dohodé o provedeni prace (DPP)
v souladu s § 77a zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace (déle jen ,ZP“)

Zaméstnavatel:

Nazev: Ceska basketbalova federace z.s., ICO: 45770778
se sidlem Zatopkova 100/2, 169 00 Praha 6

Zaméstnanec:

Jméno a pfijmeni:

Datum narozeni:

Rozsah prace a pracovni doba:

Celkovy rozsah prace nepiekroci 300 hodin v kalendainim roce u jednoho zaméstnavatele.

Pracovni dobu v rdmci DPP rozvrhuje zaméstnanec sdm s ohledem na véasné plnéni zadanych ukold. Zaméstnanec je
povinen dodrZovat zakonné limity pro odpocinek a maximalni délku smény.

Odména:

VySe odmény je stanovena v DPP a bude uhrazena na Ucet zaméstnance, neni-li v DPP stanoveno jinak.
Odmeéna se vyplaci nejpozdéji do 15. dne nasledujiciho mésice po vykondani prace a vyplaci se v ¢eskych korunach.

Prestavky v praci a doba odpocinku:

Pfi vykonu prace v rozsahu delSim nez 6 hodin ndlezi zaméstnanci prestdvka v praci na jidlo a oddech v délce nejméné
30 minut; mladistvému po nejdéle 4,5 hodinach nepretrzité prace. Prestdvky se neposkytuji na zacatku a na konci
smény.

Doba denniho a tydenniho odpocinku se fidi prislusnymi ustanovenimi zakoniku prace, pokud to povaha a rozsah prace
umozAuji.
Dovolena:

Trval-li pracovni pomér nepfretrzité alespon 28 dni v kalendarnim roce a zaméstnanec v kalendafnim roce odpracoval
alespon 80 hodin v¢. ndhradnich dob, vznikd mu podle § 213 ZP narok na dovolenou.

Skonceni dohody:

Dohoda mize byt ukoncena:
e splnénim pracovniho ukolu nebo uplynutim doby, na kterou byla sjednana,
e dohodou smluvnich stran ke sjednanému dni,
e vypovédi z jakéhokoli diivodu nebo bez uvedeni divodu s vypovédni dobou 15 dn(; vypovédni doba pocina
bézet dnem doruceni pisemné vypovédi druhé strang,

Socialni a zdravotni zabezpeceni:

Pojistné na socialni zabezpeceni zaméstnance (nemocenské a dlichodové) odvadi zaméstnavatel na ucet pfislusné
uzemni sprdvy socidlniho zabezpeceni.

Kolektivni smlouva — neni uzavrena.

V Praze dne

Zaméstnavatel

Zameéstnanec potvrzuje prevzeti dne:



